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2020年11月から臨床倫理委員会の下部組織として、倫理コンサル

テーションチーム（CECT）が新設され、活動を開始した。

依頼は平日は毎日日中(9-16)にCECT当番メンバーが専用MPSで受

け、依頼者の相談内容を聞き取り、帳票を作成する。

依頼後は、一度当日担当のCECTメンバー(少なくとも3職種)内で協議

したのち、依頼者の部署多職種チームとでカンファレンスを行うこと

を基本としている。

院内教育のためにe-learningやCECT新聞を配信している。

平日日中は毎日、医師、看護師、MSWの三職種でシフトを敷き、相

談を受け付けている。

病院の特性上、ICUなどでの治療の差し控え・中止への方針決定プロ

セスなど当日の対応が求められる事例が多いが、可能な限り、当日に

カンファレンスを開催し、回答をすることとしている。

定期的に臨床倫理委員会で倫理コンサルテーションチームの活動報告

をしている。また、医療安全部門とも密に連携し、意思決定や人生最

終段階における医療ケア等の院内マニュアル作成にも協力をしてい

る。

院内の職員に対しては、ポスター掲示や、定期的なE-learning等の教

育やCECT新聞の発行により周知が進み、依頼件数が増加している。

地域への活動は検討中である。

医療機関での倫理コンサルテーションチームの立ち上げに伴う情報共

有などシステム構築についての相談に乗ることが可能。

他医療機関からの個別事例の相談は受けられない。

2021年度もメンバー3名が参加している。

臨床倫理コンサルテーションチーム（CECT）		

必須記載項目

2023年2月

本研修での施設番号 1

神奈川県横浜市

公立大学法人横浜市立大学附属病院

基礎情報

mailto:irikura@yokohama-cu.ac.jp
mailto:irikura@yokohama-cu.ac.jp
mailto:irikura@yokohama-cu.ac.jp
mailto:irikura@yokohama-cu.ac.jp
mailto:irikura@yokohama-cu.ac.jp
mailto:irikura@yokohama-cu.ac.jp


施設認定 特定機能病院

病床数 674床

医師数 約600名（研修医を含む・非常勤は常勤換算し計上）
※

看護師数 約800名※　　　　　　　　※R4病院要覧データより

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 0 人

常勤の専任 0 人

常勤の兼任　　　実働しないサポートメンバーを含む 13 人

非常勤 0 人

臨床倫理認定士修了者 2 人

CBEL修了者 0 人

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 0 人

常勤の専任 0 人

常勤の兼任　　　実働しないサポートメンバーを含む 9 人

非常勤 0 人

臨床倫理認定士修了者 3 人

CBEL修了者 0 人

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 0 人

常勤の専任 0 人

常勤の兼任 4 人

非常勤 0 人

臨床倫理認定士修了者 2 人

CBEL修了者 0 人

チームのメンバーにはいない 〇

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 0 人

常勤の専任 0 人

常勤の兼任 4 人

非常勤 0 人

臨床倫理認定士修了者 0 人

CBEL修了者 0 人

チームのメンバーにはいない 人

常勤の専従 0 人

常勤の専任 0 人

医師

看護師

MSW

その他

（Ex：薬剤師，PT，栄養

士）

臨床心理士

事務

施設概要

任意記載項目



常勤の兼任 1 人

非常勤 0 人

非常勤 0 人

臨床倫理認定士修了者 0 人

CBEL修了者 0 人

コンサルテーション窓口 チーム電話

依頼件数 ※2020年11月～2022年10月の2年間 86 件

公開事例検討会開催 0 件

小児 件

成人 件

がん（HIV含む） 件

非がん 件

積極的治療・侵襲的検査 件

生命維持の差し控え／中止 件

症状コントロール（せん妄／鎮静） 件

苦痛緩和のための鎮静 件

医療資源の分配 件

療養場所の選択 件

その他 件

院内職員研修 全職員研修＋看護部研修8回(ｼﾘｰｽﾞ研修含)＋新入職員研修を含む 11 件

地域合同カンファレンス 0 件

地域派遣 0

備考 外部見学受け入れ 要相談

教育活動

依頼内容

区分

チーム実績

その他

（Ex：薬剤師，PT，栄養

士）

外部コンサルタント


