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2013年に院内に倫理委員会を立ち上げた。

治療や検査の医療同意に関する案件等審査を必要時不定期に行ってい

る。

臨床倫理コンサルテーションチームがないため現在立ち上げ準備中。

意思表示が困難で家族と疎遠になっている、後見人しかいないなど対

象の背景が複雑である。また、高齢化に伴い、悪性腫瘍罹患者も増加

し、ACP、緩和ケア、意思決定支援が課題となっている。

臨床倫理コンサルテーションチーム立ち上げ後は、日常的に遭遇する

倫理的問題からACP、終末期ケア、意思決定支援などに取り組んで行

きたいと考えている。

現在臨床倫理コンサルテーションチームがまだ立ち上がっていないの

で、看護部として個人的に病棟から相談を受け、デスカンファレンス

や事例検討、倫理教育などを行っている。

今後は、相談しやすいチームを目指し、日常的に遭遇する倫理的問題

から家族と考えるACP、終末期ケアなどに取り組んで行きたい。

将来的には、近畿地区の重症心身障害児施設で勉強会や事例検討会を

実施していきたい。

院長の承諾も得ている。

看護部からは推進するよう期待されている。

現在立ち上げ準備中のため、個人的な協力になる。

臨床倫理コンサルテーションチームは、医師、看護師、ケースワーカー、臨床心理士でスタート

する予定。（ケースワーカー、臨床心理士は2023年度臨床倫理認定士研修受講予定）毎年研修に

参加し、少しずつ人数を増やしていく予定。

枚方総合発達医療センター臨床倫理コンサルテーションチーム（仮）
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施設認定

病床数

医師数

看護師数

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない 人

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない 人

常勤の専従 人

常勤の専任 人

施設概要

任意記載項目

医師

看護師

MSW

その他

（Ex：薬剤師，PT，栄養

士）

臨床心理士

事務



常勤の兼任 人

非常勤 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

コンサルテーション窓口

依頼件数 件

公開事例検討会開催 件

小児 件

成人 件

がん（HIV含む） 件

非がん 件

積極的治療・侵襲的検査 件

生命維持の差し控え／中止 件

症状コントロール（せん妄／鎮静） 件

苦痛緩和のための鎮静 件

医療資源の分配 件

療養場所の選択 件

その他 件

院内職員研修 件

地域合同カンファレンス 件

地域派遣

備考 外部見学受け入れ 可能

教育活動

依頼内容

区分

チーム実績

その他

（Ex：薬剤師，PT，栄養

士）

外部コンサルタント


