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2019年7月、地域医療・ケアの倫理支援を目的に活動を開始しまし

た。運営母体は2011年に設立した非営利活動法人です。コンサル

テーションチームは現在医師2名、看護師1名、倫理学者1名です。病

院には属さない形で、医療・ケアに携わっている専門職の方を対象に

しています。依頼者とコンサルテーションチームの連絡は、基本的に

Eメールで行います。依頼書をもとにコンサルタントで話し合い、足

りない情報などを確認した上で、依頼者に追加情報の提出をお願い

し、依頼者に出してもらった追加情報をもとに、チームとしての考え

をまとめます。依頼をいただいてから2週間以内には回答を電子ファ

イルで返信します。2021年1月より2ヶ月に1回静岡県を東部、中部、

西部に分け、持ち回りでオンラインでカフェ形式の「しずおか倫理カ

フェ」を行っています。2023年1月で計13回行っております。

病院に属さない専門職の方々の院外倫理コンサルテーションサービス

として開始しました。コンサルテーション料は無料で、2週間以内に

返信することを目標にしています。ただし依頼そのものは低調であ

り、現在の主な活動は、「しずおか倫理カフェ」によるオンラインに

よる、在宅事例を出された方との振り返り型カンファレンスとなって

います。

静岡県内3地域の「しずおか倫理カンファレンス」は現在まで13回を

数え、静岡県内の在宅医療・ケア関係者が毎回20名近く参加していま

す。

教育普及活動及び症例検討は随時受け付けている。

静岡倫理コンサルテーションチーム

必須記載項目

2023年1月

27ー1

東海　静岡県

トータルファミリーケア北西医院
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備考欄



施設認定

病床数

医師数

看護師数

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 2 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 1 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない 人

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない 人

常勤の専従 人

常勤の専任 人

医師

看護師

MSW

その他

（Ex：薬剤師，PT，栄養

士）

臨床心理士

事務

施設概要

任意記載項目



常勤の兼任 人

非常勤 人

非常勤 1 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

コンサルテーション窓口
NPOヒューマン・ケア支援機構のサイトより電子

メールで受け付けている

依頼件数 0 件

公開事例検討会開催 13 件

小児 件

成人 件

がん（HIV含む） 件

非がん 件

積極的治療・侵襲的検査 件

生命維持の差し控え／中止 件

症状コントロール（せん妄／鎮静） 件

苦痛緩和のための鎮静 件

医療資源の分配 件

療養場所の選択 件

その他 件

院内職員研修 件

地域合同カンファレンス 13 件

地域派遣

備考 外部見学受け入れ 可能

教育活動

依頼内容

区分

チーム実績

その他

（Ex：薬剤師，PT，栄養

士）

外部コンサルタント


