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2014年、日常診療で 起こる臨床倫理的問題に関する病院職員からの

申出や理事長からの諮問に対し、医療倫理の原則に基づき、

合理的かつ公正な解決策を提言等するために、病院臨床倫理委員会を

設立。法の専門家、生命倫理の専門家を外部委員として招聘し、

院内の多職種で委員会を構成して活動している。主な役割は、

①指針作成(センター内の医療倫理に関わる基本的事項の検討と指針

案の提言)、②コンサルテーション(臨床倫理的問題に関する検討と

提言)、③教育等(職員に対する医療倫理に関する教育 ・研修の実施と

地域住民との交流など)である。医療安全や診療体制の仕組みでは

解決しきれない臨床のジレンマや指針の検討などを行っている。

・定例委員会の開催6回／年(奇数月第3木曜日14：00-17：00)

・院内医師との臨床倫理意見交換会1回／年

・ケースコンサルテーションへの随時対応や教育、啓発活動

【公開制の委員会】

委員会が必要と判断したときは、委員以外の者、当該分野の専門家の

出席を求めたり、 その意見を聴取するなど、 会議は全職員に開かれ

ており、守秘義務を前提に全ての職員が傍聴できる。また、傍聴者で

あっても、当該職員が意見を述べたい場合はその機会を与える。

【リンクスタッフの配置】

臨床倫理委員会活動 、倫理コンサルテーション をより効果的にする

ために各部署の責任者を臨床倫理リンクスタッフとして任命し、

委員とともに活動している。

【多様なコンサルテーション活動】

委員会における事例持ち寄りの検討会、コンサルテーションチーム

メンバー内の検討、現場に出向く出前コンサルテーション、

臨床倫理認定士による個別対応のコンサルテーションなど、

過去事例の振り返りからOn-going事例への対応まで様々な手法で

現場を支援している。
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活動の広がり

協力や支援の可否

チーム名

連絡担当者名E-mail

連絡先（E-mail）

備考欄

永井智恵美

cnagai@tochigi-cc.jp

委員会や意見交換会など主要な活動を公開制とし、多様な活動を

推進してきたことで、コンサルテーションが急増している。

委員会開設当時は、医療における倫理的問題は個人で解決すべき

という認識の医師が複数みられたが、現在では全職員が多職種チーム

で解決する、多様な視点で検討するプロセスの意味を感じ取り、

現場のジレンマをチームで共有し解決することで、患者の利益と

スタッフ支援につながっている。また、がん患者の医療においては、

高齢独居や認知症などにより、これまで以上に意思決定支援や

治療の選択などに困難な背景を抱えた患者が増加しており、

今後は更にコンサルテーション機能と教育の充実が求められる。

当委員会の活動目標は、組織における倫理志向文化の構築と醸成に

より良質な医療を提供することにある。

今後はさらに活動を深め、患者、家族、地域と共同を目指している。

近郊で、臨床倫理委員会を立ち上げたい、委員会の活動内容や方法に

ついて再考したい、個別事例について倫理的に検討したい等々、

苦悩している施設があれば、相談対応は可能である。

当センターにおける試行錯誤の経緯も含め参考になる取り組みが

あれば共有し、地域の底上げに取り組みたい。

当センターには倫理の専門的な知識を得たスタッフが充実しています。

日本臨床倫理学会認定の上級臨床倫理認定士が6名(医師２名、看護師2名、理学療法士1名、薬剤

師1名)、臨床倫理認定士が4名(心理士1名、診療放射線技師１名、看護師１名、事務職１名)、

CBEL履修者１名(看護師)がおり、現場のスタッフと連携しています。
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施設認定 都道府県がん診療連携拠点病院

病床数 291

医師数

看護師数

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 4 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 2 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 7 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 3 人

CBEL修了者 1 人

チームのメンバーにはいない 〇

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 1 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 1 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない 人

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 2 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 1 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない 人

常勤の専従 人

常勤の専任 人

医師

看護師

MSW

その他

（Ex：薬剤師，PT，栄養

士）

臨床心理士

事務

施設概要
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常勤の兼任 3 人

非常勤 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 2 人

CBEL修了者 人

コンサルテーション窓口

依頼件数 件

公開事例検討会開催 件

小児 件

成人 件

がん（HIV含む） 件

非がん 件

積極的治療・侵襲的検査 件

生命維持の差し控え／中止 件

症状コントロール（せん妄／鎮静） 件

苦痛緩和のための鎮静 件

医療資源の分配 件

療養場所の選択 件

その他 件

院内職員研修 件

地域合同カンファレンス 件

地域派遣

備考 外部見学受け入れ 可能

教育活動

依頼内容

区分

チーム実績

その他

（Ex：薬剤師，PT，栄養

士）

外部コンサルタント


