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病床数 336床

医師数 医師81人　研修医24人

看護師数 保健師・看護師389人　准看護師13人

常勤の専従 人

常勤の専任 人

必須記載事項

2024年1月

23ー2

北海道　札幌市

医療法人 徳洲会 札幌東徳洲会病院

基礎情報

施設概要

m_chiba@higashi-tokushukai.or.jp

2018年12月：臨床倫理コンサルテーション設立作業部会要望。2019

年2月：作業部会の勉強会開始（11回/年）。2020年4月：臨床倫理コ

ンサルテーションチーム発足。2020年：外部講師8名を招聘して臨床

倫理セミナー開催、当院における主要な倫理的課題に対する基本的倫

理対応方針の策定。2022年～：臨床倫理コンサルテーション活動実

施中

外部および内部委員で構成される「医の倫理委員会」の下部組織と位

置づけられる。臨床現場の問題を速やかにくみ上げ小回りのきく対応

を実施している。当初は医の倫理委員会に相談をする形を取っていた

が、現在は全ての相談症例は倫理コンサルテーションチームで対応可

能である。厚労省ガイドラインに準じて、決定し指示を相談者に返す

のではなく、一緒に考え倫理的道筋を共有後、現場での再度の話合い

を促すよう心がけている。

6名の構成員で開始した。コンサルテーション実績と講演などの啓蒙

活動を通じて臨床倫理と言う分野がある事が次第に病院職員に知られ

る様になってきた。日常臨床の中で臨床倫理的気づきの重要性を病院

職員が自覚し、気軽に倫理相談が行えるようにする事が今後の課題で

ある。日本臨床倫理学会認定者を増やし幅広い臨床倫理活動を行える

よう努力したい。

ともに歩みたいと考える組織があれば協力および相互支援体制を構築

し、お互いに切磋琢磨したい。臨床倫理と医療安全は重複する場面も

多く、医療安全チームとの協力が必須と考えている。

記載項目

臨床倫理コンサルテーションチーム

医師数
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常勤の兼任 2 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

臨床倫理認定士上級修了者 1 人

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 6 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 5 人

臨床倫理認定士上級修了者 3 人

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

臨床倫理認定士上級修了者 人

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 1 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

臨床倫理認定士上級修了者 人

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 2 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

臨床倫理認定士上級修了者 人

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 1 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

臨床倫理認定士上級修了者 人

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

臨床倫理認定士上級修了者 人

常勤／非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

臨床倫理認定士上級修了者 人

コンサルテーション窓口 窓口部門

コンサルテーション件数 （開始年度～2024年1月現在） 58 件

チーム実績

医師数

看護師数

薬剤師数

（その他）：

（Ex：リハビリ、栄養士、

心理師等）

MSW数

事務数

外部コンサルタント

（その他）：

（Ex：リハビリ、栄養士、

心理師等）



倫理カンファレンス件数 （開始年度～2024年1月現在） 69 件

小児 件

成人（高齢者含む） 58 件

がん（AIDS /HIV含む） 8 件

非がん 50 件

※ 上記以外にあれば挿入してください（追行可） 件

積極的治療・侵襲的検査の拒否 31 件

生命維持の差し控え／中止 20 件

症状コントロール（せん妄／鎮静） 1 件

堪え難い苦痛緩和のための鎮静 1 件

医療資源の分配 件

療養場所の選択 1 件

個人情報 1 件

医療者への心理的支援 2 件

宗教的輸血拒否患者への対応 1 件

教育活動 臨床倫理セミナー （～2024年1月現在） 18 回

社会活動 地域との連携 地域合同カンファレンス／講師派遣等 0 回

備考 外部見学受け入れ 可

依頼内容（例）

区分（例）

チーム実績
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