
登録情報記載月

登録番号

地域

施設名

活動の概要

活動の特徴

活動の広がり

協力や支援の可否

チーム名

連絡担当者名E-mail

備考欄

施設認定（病院機能評価） 病院機能評価認定施設

病床数 550床

医師数 150人

看護師数 500人

常勤の専従 150 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 50 人

臨床倫理認定士修了者 1 人

臨床倫理認定士上級修了者 0 人

常勤の専従 500 人

必須記載事項

2024年1月

28ー1

東京都

東京都健康長寿医療センター

基礎情報

施設概要

riverunsthrough8@gmail.com

臨床倫理のコンサルチームはなく緩和ケアチームがその働きを担っている。・毎日の

30～１時間のケース・カンファの中で倫理的な問題が挙げられた場合

・プライマリナースPNと担当医のスケジュールに合わせて倫理コンサルを開く

・基本的にはPNと担当医、当日メンバーで４分割法を使い話し合う

・件数としては1/週で年間50例ほど

・記録に残し退院時に振り返りの話し合いを行う

・症状緩和の他にも、療養の場や治療の差し控えなど意思決定のコンサルも担う

・倫理的な問題が発生した時には病棟スタッフと共に話し合いのファシリテーション

を行う

・介入の約1/3程は倫理的な問題が潜在しており、件数にして年間約50件ほど

上記

来年度臨床倫理チームの立ち上げ準備で院内より委員の手上げを公募

している

記載項目

未定

医師数

看護師数

mailto:riverunsthrough8@gmail.com
mailto:riverunsthrough8@gmail.com
mailto:riverunsthrough8@gmail.com


常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 0 人

臨床倫理認定士上級修了者 0 人

常勤の専従 50 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 0 人

臨床倫理認定士上級修了者 0 人

常勤の専従 20 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 0 人

臨床倫理認定士上級修了者 0 人

常勤の専従 50 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 0 人

臨床倫理認定士上級修了者 0 人

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

臨床倫理認定士上級修了者 人

常勤の専従 50 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 0 人

臨床倫理認定士上級修了者 0 人

常勤／非常勤 0 人

臨床倫理認定士修了者 0 人

臨床倫理認定士上級修了者 0 人

コンサルテーション窓口 窓口部門

コンサルテーション件数 （開始年度～2024年1月現在） 0 件

倫理カンファレンス件数 （開始年度～2024年1月現在） 100 件

小児 件

成人（高齢者含む） 件

がん（AIDS /HIV含む） 80 件

非がん 20 件
区分（例）

チーム実績

看護師数

薬剤師数

（その他）：

（Ex：リハビリ、栄養士、

心理師等）

MSW数

事務数

外部コンサルタント

（その他）：

（Ex：リハビリ、栄養士、

心理師等）



※ 上記以外にあれば挿入してください（追行可） 件

積極的治療・侵襲的検査の拒否 件

生命維持の差し控え／中止 件

症状コントロール（せん妄／鎮静） 40 件

堪え難い苦痛緩和のための鎮静 30 件

医療資源の分配 5 件

療養場所の選択 30 件

個人情報 件

医療者への心理的支援 件

※ 上記以外にあれば挿入してください（追行可） 件

指導医・専門医講習会 （～2024年1月現在） 回

新規採用職員研修会 （～2024年1月現在） 回

幹部・管理者研修会 （～2024年1月現在） 回

認知症の人のガイドライン （～2024年1月現在） 回

※ 上記以外にあれば挿入してください（追行可） 回

社会活動 地域との連携 地域合同カンファレンス／講師派遣等 回

備考 外部見学受け入れ 可・否

教育活動

（例）

依頼内容（例）

区分（例）

チーム実績


