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地方独立法人　東京都病院機構　東京都立東部地域病院

開催は不定期、依頼があったら速やかに実施。都度臨時の対面開

催、サイボーズ（PC）上の開催、書面開催などで行う。メンバーは

副院長・外科医師　　・専従リスクマネジャー・緩和ケア認定看護

師2名・がん性疼痛認定看護師・がん化学療法看護認定看護師・認知

症看護認定看護師・医療相談員の計９名である。

病院内外で日常的に遭遇する倫理的な問題に対して支援を行うこと

を目標としており、地域との繋がりを大切にしている。

協議内容及び回答内容は、東京都立東部地域病院倫理委員会に報告

する。担当者は協議結果を申請者および所属長に通知する。

　2024年度より活動開始した。初年度は、ポスター掲示、院内メー

ル、各部署に出向いての説明、部課長会や看護部運営委員会などを

通活動内容を発信した。今年度は２年目となり、各部署よりがん関

連認定看護師へ病棟スタッフからの事例の相談や倫理カンファレン

スの開催依頼があり、事例の内容により認定看護師が介入した事例

と、チームとしてカンファレンスを開催した事例がある。

　今後の課題は、地域医療を支える中核病院として地域医療に従事

する方々への臨床倫理に関する活動が必要と考えている。臨床倫理

に関する勉強会や事例検討会、ACP研修会あるいは地域医師会と連

携した倫理コンサルテーションなど、現在実際に開催している緩和

ケアチームと共同し運用していきたい。

倫理コンサルテーションチームの立ち上げや運用、個別事例につい

ての相談等につきましては可能な範囲で対応していきたい

倫とんチーム

岩本友香 <yuka_iwamoto@tmhp.jp>



施設認定（病院機能評価） 病院機能評価 (3rdG:Ver.3.0) 2025.2.7認定

病床数 床 308

医師数 人 157

看護師数 人 253

常勤の専従 61 人

常勤の専任 0 人

常勤の兼任 0 人

非常勤 96 人

臨床倫理認定士 修了者 0 人

臨床倫理認定士 上級修了者 0 人

常勤の専従 250 人

常勤の専任 1 人

常勤の兼任 0 人

非常勤 33 人

臨床倫理認定士 修了者 5 人

臨床倫理認定士 上級修了者 5 人

常勤の専従 16 人

常勤の専任 0 人

常勤の兼任 0 人

非常勤 4 人

臨床倫理認定士 修了者 0 人

臨床倫理認定士 上級修了者 0 人

常勤の専従 5 人

常勤の専任 0 人

常勤の兼任 0 人

非常勤 0 人

臨床倫理認定士 修了者 0 人

臨床倫理認定士 上級修了者 0 人

常勤の専従 35 人

常勤の専任 0 人

常勤の兼任 0 人

非常勤 38 人

臨床倫理認定士 修了者 0 人

臨床倫理認定士 上級修了者 0 人

常勤の専従 5 人

常勤の専任 1 人

常勤の兼任 0 人

非常勤 2 人

臨床倫理認定士 修了者 0 人

臨床倫理認定士 上級修了者 0 人

常勤の専従 6 人

常勤の専任 0 人

常勤の兼任 0 人

非常勤 0 人

臨床倫理認定士 修了者 0 人

臨床倫理認定士 上級修了者 0 人

常勤／非常勤 1 人

臨床倫理認定士 修了者 0 人

臨床倫理認定士 上級修了者 0 人
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コンサルテーション窓口 窓口部門

コンサルテーション件数 （開始年度〜2026年1月現在） 21 件

倫理カンファレンス件数 （開始年度〜2026年1月現在） 21 件

小児 0 件

成人（高齢者含む） 13 件

がん（AIDS /HIV含む） 7 件

非がん 6 件

※ 上記以外にあれば挿入してください（追行可） 件

積極的治療・侵襲的検査の拒否 1 件

生命維持の差し控え／中止 0 件

症状コントロール（せん妄／鎮静） 1 件

堪え難い苦痛緩和のための鎮静 0 件

医療資源の分配 0 件

療養場所の選択 3 件

個人情報 0 件

身体拘束 1 件

看護ケアの方針・提供 3 件

意思決定支援 4 件

医療者への心理的支援 0 件

※ 上記以外にあれば挿入してください（追行可） 件

指導医・専門医講習会 （〜2026年1月現在） 0 回

新規採用職員研修会 （〜2026年1月現在） 0 回

幹部・管理者研修会 （〜2026年1月現在） 0 回

認知症の人のガイドライン （〜2026年1月現在） 0 回

※ 上記以外にあれば挿入してください（追行可） 回

社会活動 地域との連携 地域合同カンファレンス／講師派遣等 0 回

備考 外部見学受け入れ 否

教育活動

（例）
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区分（例）
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