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2018年8月，院内の正式なチームとして発足して以降，現在までに

43件の新規相談を受ける。全て相談者参加型による事例検討会を

運営し(延人数は637名)，特に現場の医療チームが解決できない，

人工呼吸器抜管・再挿管や血液維持透析の見合わせ(治療終了)など

生命に直結する倫理的問題に関しては，外部コンサルタント(法律・

医療倫理の専門家)を招集し，組織的に検討するため事例検討会を

運営している。倫理的な組織風土醸成のために，新規採用職員(事務

職含む)に対する基礎研修，及び幹部理事や管理職を対象に臨床倫理

と法的問題・メディエーション研修の企画運営を実施し，地域に開放

した研修では認知症の人の意思決定支援ガイドライン研修会を実施

し，現場からも好評を得ている。

窓口が依頼受理後，コアメンバーは直ちに現場に出向き(土日祝の対

応はなし，相談者の言葉を直接聴き，患者ケアを担う関係者を集めた

事例検討会を開催する。その際，倫理的課題を病院内の問題として

捉えるだけでなく，患者の生活と地続きの問題と考えて地域支援者

(在宅医師，訪問看護師，ケアマネジャー，介護職，行政等)も招集

する。事例検討ではホワイトボードを用いて参加者の発言を丁寧に

拾い，倫理ファシリテーションを通して，特に医療者が見えていない

隠された論点である「患者の推定意思」を探りながら，治療やケア

行為についての価値判断を示しつつ事例の全体像を示す。

そして，医療者が行った一連の対応は，家族等の意思ではなく患者の

意思に沿っているか，また，患者の最善の利益に沿っているかを共に

検討する。また，傷つき体験をした医療者が再び患者や家族と向き合

う支援として，医療者の思いを吐露する場を作るなど，メンタル支援

も担っている。

on goingの事例検討会では，地域支援者とともに倫理的ジレンマや

課題を検討する場を病院が作ることで，地域からも概ね好評を得てい

る。地域の連携病院の依頼から，コアメンバーを外部コンサルタント

として派遣している。

可能であり、院内での倫理コンサルテーションチームの立ち上げ支

援、個別事例のご相談について、契約(守秘義務、忠実義務)を交わし

て、実施したいと思います。

臨床倫理コンサルテーションチーム

必須項目

2020年2月

病院 008

近畿　京都府

地方独立行政法人京都市立病院機構　京都市立病院

基礎情報
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施設認定
地域医療支援病院、地域がん診療連携拠点病院、

地域災害医療センター、第二種感染症指定医療機関

病床数 548床

医師数 210人

看護師数 520人

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 2 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 1 人

臨床倫理認定士上級修了者 1 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 人

常勤の専任 1 人

常勤の兼任 2 人

非常勤 人

臨床倫理認定士上級修了者 3 人

臨床倫理認定士修了者 4 人

CBEL修了者 1 人

チームのメンバーにはいない ■

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない ■

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない 人

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 1 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない 人

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 1 人

非常勤 人

医師

看護師

MSW

その他：薬剤師

（Ex：薬剤師，PT，栄養士）

臨床心理士

事務

施設概要

記載項目



非常勤 1 人

臨床倫理認定士修了者 1 人

臨床倫理認定士上級修了者 1 人

CBEL修了者 1 人

コンサルテーション窓口 あり

依頼件数 2019年度（2019年1月〜2019年12月現在） 29 件

地域合同カンファレンス 2019年度（2019年1月〜2019年12月現在） 5 件

カンファレンス総参加者数 2019年度（2019年1月〜2019年12月現在） 410 人

小児 1 件

成人（高齢者含む） 28 件

がん（AIDS /HIV含む） 13 件

非がん 15 件

積極的治療・侵襲的検査の拒否 10 件

生命維持の差し控え／中止 9 件

症状コントロール（せん妄／鎮静） 0 件

堪え難い苦痛緩和のための鎮静 0 件

医療資源の分配 6 件

療養場所の選択 2 件

個人情報 1 件

医療者への心理的支援 1 件

指導医・専門医講習会 2019年度（2020年2月予定） 1 回

新規採用職員研修会 2019年度 2 回

幹部・管理者研修会 2019年度 1 回

認知症の人のガイドライン 2019年度 1 回

社会活動 地域病院への派遣 外部コンサルタント（年間契約） 1 施設

備考 外部見学受け入れ 2 回

教育活動

依頼内容

（重複なし）

区分

チーム実績

外部コンサルタント


