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2018年度より院内倫理委員会の下部組織として臨床倫理コンサル

テーションチームを組織しました。院内での治療方針などで

倫理的判断に迷う事例について倫理コンサルテーション会議を行い、

相談者に検討結果を返します。主治医が治療に悩んだ時、

看護師が治療に疑問を持った時、院内では誰もが相談できる組織に

なっています。依頼を受けたチームは、その治療判断の妥当性や

本人の判断能力や意思を確かめ、家族の思いや周囲の状況も検討し、

多職種チームで議論した結果を主治医に提案します。

チームの意見は院内の幹部会で病院の意見として採用され、

倫理委員会で報告されます。

精神科病院では法的な拘束が必要な場面も多く、精神保健指定医の

制度があり、医師の判断で看護は医師の指示に従うのが一般的

でした。しかし、一般臨床の場では、倫理的判断に悩む事例も多く

あります。自傷他害の防止とQOLの向上は相反ことも多いためです。

現場では医師だけではなく、看護師、社会福祉士、薬剤師、作業療法

士など多職種が参加し、多面的な意見を出し合う組織が求められてい

ます。臨床倫理コンサルテーションは精神保健福祉法を補いながら、

精神科の患者さんのQOLの向上に期待できます。

現在は病院内の事例に限定されています。

今後、近隣での倫理教育や臨床倫理検討事例についても

協力していきます。

慈圭病院臨床倫理コンサルテーションチーム

mailto:ishizu@zikei.or.jp


施設認定

病床数 570床

医師数

看護師数

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 2 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 1 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 2 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 2 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 2 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない 人

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 2 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない 人

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 1 人

非常勤 人

施設概要

任意記載項目

医師

看護師

MSW

その他

（Ex：薬剤師，PT，栄養士）

臨床心理士

事務



非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

コンサルテーション窓口

依頼件数 2018年度 2 件

公開事例検討会開催 2018年度 件

小児 件

成人 件

がん（HIV含む） 件

非がん 件

積極的治療・侵襲的検査 1 件

生命維持の差し控え／中止 1 件

症状コントロール（せん妄／鎮静） 件

苦痛緩和のための鎮静 件

医療資源の分配 件

療養場所の選択 件

その他 件

院内職員研修 2018年度 6 件

地域合同カンファレンス 2018年度 件

地域派遣 外部コンサルタント

備考 外部見学受け入れ 可能

教育活動

依頼内容

区分

チーム実績

外部コンサルタント


