
登録情報記載月

登録番号

地域

施設名

活動の概要

活動の特徴

活動の広がり

協力や支援の可否

チーム名

連絡担当者名E-mail

連絡先（E-mail）

備考欄

t-andou@tph.gr.jp

kazuyo@tph.gr.jp

2014年4月、それまでの徳島県立中央病院での臨床倫理勉強会の実績

をベースに臨床倫理委員会を設立。委員会の立ち上げと共にその下部

組織としてコンサルテーションチームを立ち上げた。代表は緩和ケア

内科部長がその任に当たっている。実働としては緩和ケア、がん化学

療法、認知症の各認定看護師を始め、他職種で構成されるチーム員が

交替で症例コンサルテーションに加わり、適時に検討会を開催してい

る。病院全体での検討は毎月の臨床倫理カンファレンスで報告され、

また、徳島県立中央病院とのWEB会議でも討論されている。2019年

から地域のケアマネージャーを初めとする介護・福祉・行政の職員と

臨床倫理勉強会を開催しており、症例検討会も開始したところであ

る。

徳島県立病院緩和チームとして、毎年、日本臨床倫理学会から講師を

招聘して臨床倫理勉強会を開催し、地域への浸透を計っている。ま

た、県立病院と関連病院を含めてWEBカンファレンスを行って、知

識の共有と質向上を目指している。更に、各病院ごとに、地域との勉

強会を開催して交流を深めると共に、臨床倫理の拡散を計ってる。来

年度は徳島大学病院も協働で勉強会を開催したいと考えており、連携

の中に、徳島県全体の臨床倫理の均霑化を目指している。

地域の行政〜ケアマネジャーと認知症患者などのon goingの事例検討

会を開始したところである。今後も、地域の病院職員や介護職者を中

心に倫理的課題を検討する場を作って行く予定である。また、地域の

連携病院にコアメンバーを外部コンサルタントとして派遣予定であ

る。

可能であり、院内での倫理コンサルテーションチームの立ち上げ支

援、個別事例の相談について、契約（守秘義務、忠実義務）を交わし

て、実施したいと考えている。

徳島県立三好病院・臨床倫理コンサルテーションチーム
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施設認定 急性期病院

病床数 220床

医師数 26

看護師数 196

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 2 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 1 人

臨床倫理認定士上級修了者 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 4 人

非常勤 人

臨床倫理認定士上級修了者 人

臨床倫理認定士修了者 2 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 1 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない ■

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

チームのメンバーにはいない 人

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 1 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 人

CBEL修了者 人

医師

看護師

MSW

臨床心理士

事務

施設概要

記載項目



チームのメンバーにはいない 人

常勤の専従 人

常勤の専任 人

常勤の兼任 1 人

非常勤 人

非常勤 3 人

臨床倫理認定士修了者 2 人

CBEL修了者 人

コンサルテーション窓口 あり

依頼件数 2019年度（2019年1月〜2019年12月現在） 2 件

地域合同カンファレンス 2019年度（2019年1月〜2019年12月現在） 2 件

カンファレンス総参加者数 2019年度（2019年1月〜2019年12月現在） 100 人

小児 0 件

成人（高齢者含む） 3 件

がん（AIDS /HIV含む） 1 件

非がん 0 件

積極的治療・侵襲的検査の拒否 2 件

生命維持の差し控え／中止 0 件

症状コントロール（せん妄／鎮静） 0 件

堪え難い苦痛緩和のための鎮静 0 件

医療資源の分配 0 件

療養場所の選択 2 件

個人情報 0 件

医療者への心理的支援 0 件

指導医・専門医講習会 2019年度（2020年2月予定） 1 回

新規採用職員研修会 2019年度 2 回

幹部・管理者研修会 2019年度 1 回

認知症の人のガイドライン 2019年度 1 回

社会活動 地域病院への派遣 外部コンサルタント（年間契約） 0 施設

備考 外部見学受け入れ 1 回

教育活動

依頼内容

（重複なし）

区分

チーム実績

その他：薬剤師

（Ex：薬剤師，PT，栄養

士）

外部コンサルタント


