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2014年年6月に臨床倫理委員会、その下部組織として、臨床倫理コン

サルテーションチームが設置された。例年10-15例のコンサルテー

ションが院内各科から相談されている。

当院のチームの特徴としては、柏病院を中核として慈恵4附属病院に

臨床倫理の普及活動を行い、4病院に限らず、地域に開かれた臨床倫

理普及活動（慈恵医大臨床倫理を学ぶ会、慈恵医大臨床倫理セミ

ナー）及びコンサルテーション活動を行っている点である。

柏病院でチームメンバーであった職員が、他の附属病院への異動した

り、臨床倫理を学ぶ会で学んだ職員が増えてきたため、他の附属病院

でも臨床倫理委員会及びコンサルテーションチームを立ち上げる機運

が高まってきている。学ぶ会およびセミナーには全国からの参加者が

増えてきている。

教育普及活動及び症例検討は随時受け付けている。

東京慈恵会医科大学附属柏病院臨床倫理コンサルテーションチーム
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施設認定
休憩救急センター、地域がん拠点病院、地域災害拠

点病院、地域医療支援病院、東葛北部地域難病支援
病床数 664

医師数 290名（研修医47名含む）

看護師数 645名

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 0 人

常勤の専任 0 人

常勤の兼任 8 人

非常勤 人

臨床倫理認定士修了者 1 人

CBEL修了者 1 人

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 0 人

常勤の専任 0 人

常勤の兼任 2 人

非常勤 0 人

臨床倫理認定士修了者 0 人

CBEL修了者 0 人

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 0 人

常勤の専任 0 人

常勤の兼任 1 人

非常勤 0 人

臨床倫理認定士修了者 0 人

CBEL修了者 0 人

チームのメンバーにはいない

常勤の専従 0 人

常勤の専任 0 人

常勤の兼任 1 人

非常勤 0 人

臨床倫理認定士修了者 0 人

CBEL修了者 0 人

チームのメンバーにはいない 人

常勤の専従 0 人

常勤の専任 0 人

常勤の兼任 2 人

非常勤 0 人

臨床倫理認定士修了者 0 人

CBEL修了者 0 人

チームのメンバーにはいない 人

常勤の専従 0 人

常勤の専任 0 人

施設概要

任意記載項目

医師

看護師

MSW

その他

（Ex：薬剤師，PT，栄養

士）

臨床心理士

事務



常勤の兼任 1 人

非常勤 0 人

非常勤 0 人

臨床倫理認定士修了者 0 人

CBEL修了者 0 人

コンサルテーション窓口
庶務課もしくはコンサルチームリーダーへの直接電

話

依頼件数 年間10-15（計93） 件

公開事例検討会開催 0 件

小児 0 件

成人 93 件

がん（HIV含む） 30 件

非がん 63 件

積極的治療・侵襲的検査 43 件

生命維持の差し控え／中止 50 件

症状コントロール（せん妄／鎮静） 0 件

苦痛緩和のための鎮静 0 件

医療資源の分配 0 件

療養場所の選択 0 件

その他 件

院内職員研修 年間4-6回 件

地域合同カンファレンス 年間10-15回 件

地域派遣 年間10件以上

備考 外部見学受け入れ 可能

教育活動

依頼内容

区分

チーム実績

その他

（Ex：薬剤師，PT，栄養

士）

外部コンサルタント


